
GW②：展開
～外国人介護人材への介護行為の伝え方～



グループワークの基本ルール

参加者全員が自由な発想で意見を出し、多様に議論しながら、意見を整理
していくため、グループワークの基本ルールを守って進めていきます。

★ 基本ルール ★

自由に発想し、他人の意見を否定しない

お互いの自主性を尊重する

全員が発言する

考えが変わった場合、意見を変えてもよい

全員で協力して進める



2ＧＷ②：展開

最初に、今日のGWでの司会役を決めましょう

 挙手性で、自発的にお願いします。

 運営側から指名させていただく場合もありますので、指名された場
合は司会をお願いします。

 司会の方には、グループ全員が発言できているか等、GWの進行
を確認いただきつつ、本日のGWを進めていただきます。

 本日のGWをスムーズに進めるために、どなたか、
司会役をお願いします。



3ＧＷ②：展開

トピック１

 時間は10分程度でお願いいたします。（必ず全員が発表してください）
 時間が余ったら、参加者内で質問等をして、議論をしてみましょう。

 外国人介護人材に指導をする中で、外国人介護
人材が理解することが難しかった介護行為につい
て、どのような介護行為か教えてください。

【想定される議題】
• 湯船に入ることの効果や、どのくらい湯船につかればよいか分からなかった。
• 利用者の求めるままにケアしてしまった。 等



4ＧＷ②：展開

トピック２

 時間は10分程度でお願いいたします。（必ず全員が発表してください）
 時間が余ったら、参加者内で質問等をして、議論をしてみましょう。

 トピック１で話した事柄について、どのような問題
（技術、言葉等）があり、外国人介護人材が理
解することが難しかったかについて、教えてください。

【想定される議題】
• 母国ではシャワー浴ばかりであり、湯船に浸かったことがなかったため。
• 母国では何でもやってあげることが良しとされており、その考え方に従ったため。 等



5ＧＷ②：展開

トピック３

 時間は20分程度でお願いいたします。
（必ず全員が発表してください）

 時間が余ったら、参加者内で質問等をして、議論をしてみましょう。

 外国人介護人材が介護行為をスムーズに理解す
るために、どのような伝え方（言葉の伝え方、概念
の伝え方等）をすればよいか、あなたの意見を教
えてください。

 また、すでに実践している方は、どうであったかの例
を教えてください。



6ＧＷ②：展開

まとめ

グループで話し合った意見や、今後の課題・対応策について、
グループのどなたかが意見を取りまとめて発表してください。

発表について、講師からコメントします。
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